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Colegiul National ,, Octavian Goga “ Marghita, in temeiul HG 286/2011 cu completarile si

modificarile ulterioare, organizeaza in data de 19.05.2022 concurs pentru ocuparea postului de
ingrijitor curatenie, post de executie, personal nedidactic (POST CONTRACTUAL VACANT
TEMPORAR PERIOADA DETERMINATA — INGRIJITOR CURATENIE)

Candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii generale:

are cetafenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;

are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care Tmpiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei
contractuale sunt:

- minim studii gimnaziale

- abilitati de relationare si comunicare cu tot personalul scolii

- abilitatea de a lucra In echipa

- disponibilitate pentru program flexibil

- raspunde de curdtenia si igiena din sectorul repartizat

- utilizarea corespunzdtoare a ustensilelor si materialelor de curatenie

- disponibilitate pentru indeplinirea altor sarcini, decat cele trasate prin fisa postului

Actele necesare pentru inscrierea la concurs

cererea de Inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;



e carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sa-
| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

e adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

e curriculum vitae.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, 1n clar, numarul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratic pe proprie raspundere ci nu are antecedente
penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei
probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa caz,
adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Concursul se va organiza la sediul institutiei conform calendarului urmator:

e 11.05.2022 - ora 14.00 termenul limita pentru depunerea dosarelor;

e 12.05.2022 - selectia dosarelor de inscriere

o 12.05.2022 - afisarea rezultatelor privind selectia dosarelor

e 13.05.2022 - intre orele 8.00-12.00 depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor
e 16.05.2022 - afisarca rezultatelor solutionarii contestatiilor

e 19.05.2022 - 0ra09.00 - proba practica

e 20.05.2022 - ora11.00 afisarea rezultatelor - proba practica

e 23.05.2022 - intre orele 8.00-12.00 depunerea contestatiilor la proba practica

e 24.05.2022 - afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor la proba practica

e 25.05.2022 - ora09.00 - proba interviu

e 25.05.2022 - afigarea rezultatelor - proba interviu

e 26.05.2022 - intre orele 8.00-12.00 depunerea contestatiilor la proba interviu

e 27.05.2022 - ora11.00 afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor la proba interviu
e 27.05.2022 - ora 14.00 - afisarea rezultatelor finale

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba practica si interviu, candidatii

nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei practice si a
interviului .

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul institutiei
organizatoare a concursului, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Dosarele se pot depune zilnic, intre orele 8.00 — 14.00 (luni-vineri), la secretariatul Colegiului
National ,,Octavian Goga “ Marghita, str. Nicolae Balcescu, nr. 80

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Colegiului National ,,Octavian Goga “ Marghita, str.
Nicolae Balcescu, nr. 80 sau la telefon: 0259.362.379

DIRECTOR,

prof. dr. Pop loan Bogdan



BIBLIOGRAFIE
POST INGRIJITOR CURATENIE

1.LEGEA NR. 319/ 2006 — A SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA, ACTUALIZATA CU
MODIFICARILE SI COMPLETARILE ULTERIOARE,

— Cap.lV — Obligatiile lucratorilor

2. LEGEA 307/2006 REFERITOARE LA APARAREA IMPOTRIVA INCENDIILOR ,
ACTUALIZATA CU MODIFICARILE ST COMPLETARILE ULTERIOARE

3.LEGEA NR. 477 / 2004 — PRIVIND CODUL DE CONDUITA A PERSONALULUI
CONTRACTUAL DIN AUTORITATILE SI INSTITUTIILE PUBLICE:— Cap.Il — Norme generale
de conduita profesionald a personalului contractual, art.7

4.LEGEA 53 /2003 ACTUALIZATA — CODUL MUNCII ,,RASPUNDEREA DISCIPLINARA”
(ART.247 — ART.252)

5. ATRIBUTIILE DIN FISA POSTULUI - INGRIJITOR CURATENIE

6. INSTRUCTIUNI PROPRII DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA PENTRU
INGRIJITOARE CURATENIE

DIRECTOR,

prof. dr. Pop loan Bogdan



