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Procedura de selectie a participantilor la mobilitate in cadrul proiectului
Acreditare Erasmus+ pe domeniul Educatie Scolari cu nr. KA120-SCH-DA3960B2,
anul Il de finantare cu nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000212759

Referinte:

- Ghidul Programului Erasmus+

- Apelul national la propuneri de proiecte - elaborat de Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in domeniul
Educatiei si Formirii Profesionale

- Contractul de finantare cu nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000212759 incheiat intre Colegiul National Octavian
Goga” Marghita si Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in domeniul Educatiei §i Formérii Profesionale
privind finantarea anului II al Acreditarii Erasmus 2023-2027 din cadrul Programului Erasmus-+.

I. Scopul procedurii:

1. Prezenta proceduri stabileste modalitatea de selectie a participantilor la proiectul de mobilitate Erasmus+ cu
nr. 2024-1-R0O01-KA121-SCH-000212759, ce are drept grup tintd 7 elevi din clasele V-VIII, aflati in formare
in cadrul Colegiului National ,,Octavian Goga” Marghita.

2. Selectia participantilor va fi rezultatul unui proces bazat pe principiile: transparentd, egalitate de sanse,
evitarea oricarui conflict de interese. Ea se va desfisura in perioada decembrie 2024-ianuarie 2025 si vor fi
selectati 7 elevi si 3 rezerve.

II. Descrierea procedurii:

Concursul de selectie se organizeazi in conformitate cu prevederile Contractului de finantare 2024-1-RO01-
KA121-SCH-000212759, incheiat intre Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei
si in calitate de beneficiar §i coordonator al proiectului.

1. Directorul scolii numegte prin decizie interna echipa de selectie

2. Echipa de selectie se va ocupa de realizarea subiectelor si a baremelor de corectare pentru probele de
concurs.

3. Responsabilul cu selectia va distribui sarcinile fiecirui membru din echipa de selectie, va verifica in
prima etapa daca toti candidatii indeplinesc criteriile de eligibilitate, va realiza planificarea elevilor la probele de
concurs, va intocmi toatd documentatia necesari probelor.

4. Echipa de selectie va realiza evaluarea candidatilor, conform planificarilor intocmite de responsabilul
de proiect.

5. In urma selectiei, fiecare profesor responsabil va intocmi borderourile de notare care vor fi predate
responsabilului de proiect.

6. Responsabilul cu selectia va intocmi catalogul final §i procesul verbal al selectiei.

7. Directorul scolii va aproba lista participantilor la mobilitate.

8. Responsabilul cu selectia va afisa lista cu participantii la proiect si cu rezervele pe site-ul scolii.



9. Responsabilul cu selectia va intocmi dosarul selectiei care contine:
- dosarele de inscriere ale elevilor
- subiecte, bareme de notare, lucrari, fise de evaluare a dosarului, figse de evaluare a
interviului
- decizia de numire a echipei de selectie
- anunturile cu privire la selectie
- decizia de stabilire a participantilor la proiect

IIL.1. Criterii de eligibilitate folosite la inscriere
Dosarul de selectie va fi inregistrat de citre echipa de selectie doar daci elevii candidati intrunesc conditiile de
eligibilitate:
- 7 elevi 11-15 ani, care dovedesc implicare in activitéfile institutiei (clasa aV-a, a VI-a, aVll-a, a VIII-a), dintre
care 3 elevi proveniti din medii defavorizate/familii cu oportunititi reduse(périnti plecati in strainatate, venituri
mici, familii monoparentale, mediul rural)

in alcatuirea dosarului de candidatura, fiecare elev va avea in vedere faptul ci trebuie sa dovedeasca,
ficand referire la activitatile i rezultatele sale anterioare, ca dispune de cit mai multe calitéti/caracteristici care
il fac compatibil cu urmétorul profil de participant:
- dovedeste interes pentru dezvoltarea sa personald;
- a manifestat constant interes pentru implicarea in activitati extragcolare, competitii ycolare si extragcolare;
- dispune de motivatie pentru a participa la o experientd de mobilitate intr-o alta fard europeand;
- are abilitati de comunicare, relationare, initiativd organizatorica, este dinamic, deschis citre experiente de
invitare — rezultate din evaluarea recomandarii eliberate de profesorul diriginte;
- s4 aiba acordul scris al parintilor sau tutorilor legali pentru deplasarea in striiinatate in perioada stabilita;
- dovedeste purtare exemplard si respect fata de programul gcolar;
- are o capacitate buni de a utiliza limba engleza in diferite situatii de comunicare- limba engleza (cel putin
nivelul A2) - criteriu dovedit prin Diploma de recunoagtere internationali a nivelului lingvistic cf. CECRL sau
prin sustinerea unui test de limba vizand cele 4 competente lingvistice (infelegerea orald, exprimarea orald,
intelegerea unui text scris si exprimarea in scris);
- are disponibilitate pentru implicarea in toate etapele de pregitire a mobilitatii;
- are disponibilitate pentru implicarea ulterioara in activititi de diseminare a activitétilor de invatare la care a
participat.

I11.2. Continutul dosarului de candidatura:
Candidatii vor depune un dosar cu §ini care cuprinde urmitoarele documente in aceasta ordine:

1. Opis (in 2 exemplare) semnat de candidat pe fiecare pagini ( 1 exemplar se inapoiaza
candidatului, dup ce a fost inregistrat)

2. Cerere de inscriere in grupul {int# al proiectului — Anexa 2.b — 1 exemplar original;

3. Copie xerox Cl/Certificat de nastere candidat;

4. Curriculum Vitae Europass in limba roména, urmat de documentele doveditoare: copii xerox dupa
certificate, diplome, print screenuri, orice documente care dovedesc informatiile din CV

5. Scrisoarea de intentie/motivatie (tehnoredactati, maxim o pagini) ;

6. Adeverinta eliberati de unitatea gcolara, privind scolarizarea in unitatea de inva{amant
— 1 exemplar original;

7. Recomandarea dirigintelui ;

8. Diploma privind nivelul lingvistic (copie) /daci este cazul;

9. Adeverinta eliberata de unitatea scolard, privind incadrarea in situatiile de ,,oportunitati reduse”-
1 exemplar original;

10. Declaratia de disponibilitate §i angajament — Anexa 6.b - 1 exemplar original;

11. Acordul parintilor/tutorelui pentru participarea elevului/elevei la activitatile proiectului — Anexa
8 - 1 exemplar original;



12. Consimtamant pentru prelucrarea datelor cu caracter personal — reprezentant legal persoane fizice
minore — Anexa 5.b - 1 exemplar original;

Probele de selectie

1. Interviu

1IL.3. Informatii privind probele de selectie

Etapa 1- verificarea indeplinirii criteriilor de selectie
Etapa 2 - organizarea probelor de selectie

5 intrebiri care vizeaza puterea de concentrare si de exprimare, capacitatea
de relationare si cunostinte despre proiectul Erasmus+ aprobat (conform
prezentdrii trimise spre studiu).

Z Proba de testare

englezi

cunostintelor de limba

Test grild urmat de conversatie orala

Se va avea in vedere ca nivelul de cunostinte al elevilor sa fie minim A2
conform cadrului european.

3. Evaluarea C.V.-ului
a documentelor anexate

Se vor avea in vedere aspectele descrise in CV care il recomandd pe
candidat in vederea participarii la mobilitate.

4. Evaluarea

recomanddrii
eliberate de prof. diriginte

Se vor avea in vedere calitifile evidentiate in recomandare care sunt
relevante pentru criteriile de selectie: integritate, responsabilitate,
seriozitate, implicare, capacitate de relafionare etc.

I11.4. Etapele selectiei:

— Publicarea/anuntul selectiei;

— Inscrierea candidatilor;

— Verificarea eligibilitaii candidatilor si evaluarea documentelor depuse;
— Desfdsurarea concursului de selectie;

— Afigarea rezultatelor;

— Depunerea si analiza eventualelor contestaii;
— Afisarea listei finale a candidatilor selectati §i a rezervelor.

16-20 decembrie 2024

IIL5.Calendarul concursului de selectie:

Publicarea procedurii de selectie pe site-ul scolii, anuntarea elevilor pe
grupurile de WhatsApp

08-10. 1. 2025

Depunerea dosarelor de candidatura

13.1- 15.1.2025

Analiza dosarelor si stabilirea punctajelor individuale

16.1.2025, ora 14:00

Desfagurarea interviului din 5 intrebari

17.1.2025, ora 14:00

Desfasurarea concursului la Lb. Engleza (grila si oral)

17.1.2025 ora 20:00

Afisarea rezultatelor

20. L. 2025, ora 12-14.

Depunerea contestatiilor

20.1.2025, péni la ora 20

Rezolvarea contestatiilor si afigarea rezultatelor finale




I1L.6. Criteriile specifice de selectie si indicatorii de evaluare:

I. Cunoasterea detaliilor proiectului Interviu 15p

II. Compet lingvistice limb leza i e
: ente lingvistice en

e e Proba orala 15p
I1I. Interesul si motivatia pentru participarea la Scrisoares de motivatie 10
proiect P
IV. Performante scolare obtinute de candidat Media anuald in anul gcolar 2023-2024 15p
(rezultate scolare, participdri la olimpiade §i Evaluarea C.V.-ului §i a documentelor 5
concursuri scolare) asayite 15p

V. abilitati de comunicare, relationare, initiativa
organizatoricd, dinamism, deschidere cétre
experienfe de invatare, promptitudine in
indeplinirea sarcinilor gcolare §i extragcolare Recomandarea dirigintelui 15p
confirmate prin participarea la alte proiecte,
competitii, etc., responsabilititi la nivel de clasa
sau gcoald.
PUNCTAJ TOTAL 100 p
IV. Tematici probe concurs

1. Interviul
Detaliile de organizare a proiectului
Scopul si obiectivul proiectului
Rezultatele asteptate ale proiectului
Propuneri de actiuni concrete de implementare/diseminare a proiectului
Motivatia pentru participarea la proiect

e & & o @

o

Proba de Limba englezi:

Functii comunicative ale limbii:

initierea, intretinerea si incheierea unui dialog / conversatii
solicitarea repetdrii i reformularii

solicitarea de informatii §i de sugestii

oferirea si confirmarea / infirmarea de informatii
formularea de sfaturi

exprimarea preferintelor, intentiilor

solicitarea gi acordarea / refuzul permisiunii

V. Contestatii:

Eventualele contestatii privind rezultatele procesului de selectie a elevilor pe termen scurt vor fi depuse
in data de 20.01.2025, intre orele 12:00 — 14:00, la secretariatul scolii. Contestatia va fi analizatd de o comisie
numits de managerul proiectului care va fi formati din alte persoane decit cele care au participat la evaluarea
initiald. Decizia comisiei de solutionare a contestatiei este definitiva.

Comisia de proiect:

1. prof. Margareta-Adela ANTA- responsabil de proiect

2. contabil sef Laura Georgeta BUSE — responsabil financiar

3. dir. adj. prof. Elisabeta Teofilia COZMA — responsabil cu monitorizarea §i implementarea activitatilor
proiectului



4. prof. Meda Marina VLAICU — responsabil cu diseminarea si promovarea rezultatelor

5. prof. Florica CRISAN — responsabil cu pregatirea participantilor

6. prof. Adriana-Simona SARCA - responsabil cu monitorizarea si asigurarea respectirii standardelor de
calitate Erasmus

7. prof. Loredana BRAIA — responsabil cu comunicarea i monitorizarea mobilitatilor

Director,
prof. dr. Pop Ioan Bogdan




