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% g’ltr si de modificare a repartizarii cadrelor didactice angajate pe
durata de viabilitate a postului/catedrei,
An scolar 2024-2025

1. Promovarea inspectiei la clasd in fata unei comisii numitd de Consiliul de Administratie.
Inspectia la clasd in profilul postului se desfasoara pe durata a doua ore de curs si se evalueaza
prin note de la 10 la 1, conform Anexei nr. 5 din Metodologia-cadru privind mobilitatea
personalului didactic din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2024 - 2025 (aprobata prin
ordinul nr. 6.877/2023)

Punctaj = nota * 10

Punctaj maxim: 10*¥10 = 100 puncte.

Nota: Punctajul minim pentru a promova inspectia la clasa este de 90 puncte.

2. Interviu in fata Consiliului de Administratie cu prezentarea CV-ului (model europass) si a
scrisorii de intentie.
(1) Scrisoarea de intentie: 20 puncte

(2) Gradul didactic:
a) Definitivat - 4 p
b) Gradul didactic II - 7 p
¢) Gradul didactic I sau doctorat echivalat cu gradul didactic I - 10 p

NOTA:

1. Punctajul pentru grade didactice nu se cumuleaza.

2. Se puncteaza ultimul grad didactic dobdndit.

3. La punctajul corespunzdtor gradului didactic mai sus mentionat se adaugd cate 2 (doud)
puncte pentru fiecare grad didactic la care s-a obtinut media 10 (definitivat, gradul didactic
11, respectiv gradul didactic ).

4. Personalului didactic cdruia i s-a acordat gradul didactic I pe baza calificativului “admis”
i se echivaleaza acest calificativ cu media 10.

(3) Calificativele obtinute in ultimii doi ani gcolari incheiati (2021/2022 si 2022/2023)
si echivalentul acestora in puncte:
- Foarte bine - 10 p;
- Bine - 5 p;



NOTA:

a) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii aflati in primul an de activitate se
ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2023-2024.

b) Pentru absolventii promotiei 2022 si debutantii aflati in al doilea an de activitate se
iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2022-2023 si calificativul partial din anul
scolar 2023-2024.

¢) In cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari, se
iau in considerare calificativele pentru ultimii doi ani scolari in care cadrul didactic si-a
desfasurat activitatea.

d) In cererea fiecarui cadru didactic se va trece media punctajului celor doud
calificative, cu exceptia situatiilor de la punctul a).

(4) Contributie deosebita privind dezvoltarea invatamantului maxim 20 p:
-autor, coautor de manuale sau auxiliare scolare cu ISBN - 2p/manual sau auxiliar
- articole cu ISSN -1p/articol
(5) Intrebari din legislatia specifica postului (programa scolara, plan cadru, ROFUIP,
LEGEA invatamantului preuniversitar nr. 198 din 4 iulie 2023, Statutul Elevului ) maxim
40p

Nota: Punctajul minim pentru a promova interviul este de 80 puncte.
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