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In urma cu trei ani, din proaspéta posturd de coordonator al proiectelor europene, am
aflat de oportunitatile pe care Programul Erasmus+ le ofera scolilor. Programul mi s-a parut
extrem de ofertant si, Tn consecinta, am initiat un demers de identificare a nevoilor institutiei

noastre in raport de internationalizare si formare profesionala, in context european, a cadrelor
didactice. Astfel a luat nastere proiectul S.P.E.R. - Speranta Pentru Educatia Roméaneasca,
care, spre marea bucurie a tuturor, a obtinut de la Comisia Europeana o finantare de 48 045

EUR, asigurandu-se astfel participarea unui numar de 23 de cadre didactice la patru cursuri de
formare si o activitate de job shadowing in mai multe tari europene. Scopul acestor mobilitati
internationale era de a invata metode moderne de predare si management al clasei, de a-si

Tmbunatati competentele lingvistice si, nu n ultimul rand, de a face un schimb de experienta si

bune practici cu colegi profesori din toata Europa.

Data de 26 septembrie 2018 a marcat conferinta de lansare a proiectului. La eveniment au fost
invitati reprezentanti ai Inspectoratului Scolar Judetean, ai parintilor, elevilor, institutiilor de
Tnvatamant din oras, consiliului local si ai mass-media.

A urmat o perioada de cateva luni in care am organizat selectia participantilor si pregatirea
lingvistica Tn limbile engleza si italiana. Pregatirea pedagogica, interculturala si logistica au fost
realizate inainte de fiecare mobilitate. S-au succedat apoi, conform planificarii, primele patru
mobilitati urmate de aplicarea in practica a cunostintelor asimilate si de activitatile de
diseminare sustinute de fiecare participant.



Anul 2020 a adus dificultati si Tn implementarea proiectelor europene, iar
imposibilitatea desfasurarii ultimei mobilitati ne-a determinat sa solicitam
aprobarea Agentiei Nationale, de a prelungi cu un an durata proiectului, Tn
speranta revenirii la normal a situatiei si reluarea mobilitatilor. Acest lucru s-a si
ntamplat, iar la sfarsitul lunii iulie s-a derulat cu succes si ultima mobilitate din
cadrul proiectului S.P.E.R.

Finalizarea la 31 august 2021 a proiectului nu inseamna ca munca noastra s-a incheiat.
Fiecare dintre cei care am avut oportunitatea de a participa vom continua sa ne
perfectionam abilitatile dobandite in cadrul programului, prin aplicarea lor in demersul
didactic si prin fructificarea fiecarei oportunitati de exploatare si impartasire a rezultatelor
obtinute. Dezvoltarea dimensiunii europene a scolii este un proces de durata, care solicita
eforturi sustinute din partea tuturor actorilor implicati Tn procesul educativ, Thsa, prin
derularea proiectului S.P.E.R. am reusit sa daramam bariere lingvistice, culturale,
psihologice, sa cream retele de colaborare cu scoli din alte tari, acest lucru constituind un
pas important spre internationalizare.

Avem convingerea faptului ca dezvoltarea profesionala si personala a cadrelor
didactice se va rasfrange Th mod direct si pozitiv asupra intregului demers didactic,
contribuind la imbunatatirea rezultatelor elevilor, la cresterea motivatiei si a
satisfactiei de zi cu zi, a tuturor partilor implicate in educatia scolii, la crearea unui
mediu educational pozitiv, sustenabil si motivant, la cresterea prestigiului institutiei
si la dezvoltarea dimensiunii europene a educatiei oferite de colegiul nostru.

Loredana BRAIA - coordonator proiect




ICT as a driver for creative
learning and innovative
teaching
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‘pentru minte i suflet

Au trecut cateva luni de la Conferinta de presa care anunta debutul proiectului Erasmus
cu titlul ,S.P.E.R.—Speranta Pentru Educatia Romaneasca”’(2018-1-RO01-KA101-047947)
la Colegiul National “Octavian Goga” din Marghita. Aceasta perioada a fost dedicata
activitatilor de pregatire a participantilor si a mobilitatilor. Cadrele didactice au urmat
module de pregatire pedagogica, interculturala si lingvistica, in limbile engleza si italiana. ‘
Tot n acest timp, profesorii, in colaborare cu elevii scolii si cu echipa de management, au
realizat un videoclip de promovare a Romaniei, a orasului Marghita si a colegiului nostru,
videoclip care este postat on-line si care va fi prezentat in cadrul tuturor mobilitatilor
proiectului.

In perioada 25.02.2019 - 02.03.2019 a avut loc prima dintre cele cinci mobilitati prevazute In
proiect. Patru cadre didactice de la colegiul nostru: Simona Sarca, Margareta Anta, Liana Sarb si
Loredana Braia au participat la cursul “Stimulating creativity and innovation in the classroom”,
derulat de CREF —Centro de Recursos Educativos e Formacao, Lisabona, Portugalia.
Organizarea cursului si a intregii experiente portugheze a fost ireprosabila, CREF reusind sa
imbine Tntr-o maniera interesanta si eficienta abordarile teoretice cu observarea aplicarii lor in
practica unor scoli din Portugalia, la care au fost organizate vizite de lucru. Profesorii nostri au
fnvatat despre potentialul pe care Predarea bazata pe rezolvarea de probleme —Problem Based
Learning- o are asupra cresterii motivatiei elevilor, a dezvoltarii gandirii critice si a creativitatii.
Este, de asemenea, 0 metoda care aduce in prim plan, formarea competentelor sociale ale
elevilor, de interrelationare, colaborare si comunicare, lasand ih urma ideea ca doar cultivand
competitia dintre elevi, reusim sa-i facem sa fie mai buni si sa-si dezvolte potentialul.

Pe perioada cursului, profesorii au invatat sa lucreze cu o gama foarte larga de instrumente
web, care, utilizate adecvat, vor stimula creativitatea si vor capta interesul elevilor. Dintre acestea
amintim: Active Inspire Software, The Cloud, Kahoot, Quizizz, Socrative, Mentimeter, Flipping
Book, Book Creator, Crosswords, Autocollage, utilizarea tablelor interactive si a telefonului mobil,
n scopuri educative.
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|deea asupra cdreia au insistat formatorii nostri a fost aceea cd pentru a
reusi sa motivam cu adevdrat elevii, este foarte important sa intelegem ca
intrebarea pe care trebuie sa ne-o adresam noi, profesorii nu este cum
putem folosi 0 anumita metoda/instrument pentru a preda lectia, ci ce
metode si instrumente ar putea folosi elevii pentru a invata. Ei trebuie
formati astfel incat sa preia initiativa si responsabilitatea propriei
Tnvatdri. De multe ori, profesorii folosesc tehnologia doar pentru a face
prezentari Power Point crezand ca astfel lectia lor este mai atractiva si
mai eficienta. Chiar dacd e intr-adevar mai moderna decat rasfoitul
manualului, in realitate e doar o altda modalitate prin care profesorul
furnizeaza materialul gata elaborat elevilor, nesolicitandu-le acestora
efortul creator si gandirea critica. Importanta este, de asemeneg,
alternarea metodelor/instrumentelor, care oricat de interesante ar fi,
atunci cand sunt folosite Tn mod repetitiv, devin plictisitoare pentru elevi.
Profesorii au putut vedea in timpul vizitelor din scolile portugheze modul
in care a fost implementat conceptul de “Clasa Viitorului”. Sunt clase
organizate modular, in care elevii lucreaza in grupuri la un anumit proiect.
O Clasa a Viitorului e impartita in sase arii de interes: Prezentare,
Investigare, Creare, Schimb de idei, Dezvoltare si Interactiune, fiecare
fiind amenajata si utilata astfel incat sa ofere elevilor tehnologia si
confortul necesare desfasurarii activitatii. Pentru o mai bund delimitare a
spatiilor si crearea unei atmosfere calde si placute, sala viitorului este
zugravita in sase culori diferite.




In timpul liber, gazdele au pregétit activitati culturale inedite, de prezentare
a traditiilor portugheze si a obiectivelor turistice importante din Lisabona si
Tmprejurimi. Profesorii au putut sa se plimbe pe stradutele pitoresti din
Cartierul Alfama, cel mai vechi din Lisabona, unde au luat cina intr-un
restaurant cu muzica Fado, sa admire Piata Comertului cu statuia ecvestra a
regelui Jose | si Arco da Rua Augusta, apoi vestitul cartier Belem cu
Manastirea Jeronimo, declarata patrimoniu UNESCO si care adaposteste
monumentul funerar al marelui explorator Vasco da Gama, sa urce cu liftul
In Monumentul Descoperirilor, care oferd o minunata panorama a Lisabonej,
sa-si ude picioarele in apa Atlanticului de-a lungul plajei din Sesimbra, una
dintre cele mai frumoase plaje ale Portugaliei, sa colinde pe strazile din
Sintra, orasul palatelor si al gradinilor, pentru a gasi casa in care a locuit o
mare parte din viata poetul englez Lord Byron, sa admire apusul de soare
la Cabo da Roca, cel mai vestic punct al continentului european, si, nu in
ultimul rand, sa-si rasfete papilele gustative cu renumitul vin de Porto si

delicioasa prajitura portugheza Pasteis de Nata.

Experienta portugheza a fost una deosebitd, care a contribuit la Tmbogatirea
profesionala si personala a participantilor si care va ramane intipdrita mereu
in mintea si sufletul lor. O experienta care meritd trdita de fiecare profesor,
madacar o datd in viata.

Loredana BRAIA - coordonator proiect
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Am intalnit colegi din diverse tari din U.E. cu care am schimbat impresii si pareri
despre starea invatamantului din tdrile respective si mi-am fdcut o imagine a
modului in care se desfasoara invdatamantul in aceste tari. Noi, profesorii,
Incercdm s3 aducem la clas3 noutati. Incercdm sa g&sim diverse metode prin
care sa i stimulam pe elevi sa Isi dezvolte creativitatea. Ne gandim la clasa
viitorului si ce putem face pentru ei ca sa i pregdtim pentru viata viitoare.
Mobilitatea "Stimularea creativitatii si inovatiei la clasd” de la Lisabona mi-a oferit
¥ modele si metode pe care le aplic la clasa si prin care i fac pe elevi sd fie cat mai

creativi, sa-si dezvolte competentele de a comunica unii cu altii, de a lucra in
echipd, de a-si exprima parerile si astfel, sunt convinsg, cd ii voi pregati pentru
ceea ce ii asteaptd In viatd.
Dincolo de dezvoltarea competentelor profesionale, proiectul S.P.E.R. m-a ajutat sd
ma descopar si sa md redescopar, sa intalnesc oameni pe care altfel nu i-as fi
intalnit si sa invat sa colaborez cu persoane care provin din culturi diverse si cu un
backround foarte diferit. M-a determinat sd apreciez foarte mult diversitatea si sa
inteleg ca tocmai diferentele dintre noi fac lumea frumoasd. Cred ca promotorii  §
Programului Erasmus+ au inteles foarte bine faptul cd cea mai eficientd strategie de
a lupta impotriva intolerantei si a prejudecadtilor este sa dai oamenilor sansa de a se
intalni si de a munci impreund pentru un scop comun, in acest caz, educarea
tinerei generatii, reusind astfel sé.cre‘eze un sPaUu eyropean viu, vibrant, in care sa Loredana
ne simtim cu totii, acasa.

Simona SARCA

BRAIA

Experienta portughezd din cadrul proiectului Erasmus+ a Tnsemnat pentru
mine depasirea unei bariere lingvistice in comunicare si deschiderea unor
noi orizonturi. Pregdtirea teoreticd, lucrul in echipa cu profesori din alte tari,
vizitarea unor institutii de invatamant din Portugalia mi-au dat sansa de a
ma dezvolta atat pe plan personal, cat si profesional. Metodele de predare
invatate si aplicate la clasa au condus la valorificarea potentialului creativ al
elevilor, la incurajarea acestora de a-si valorifica talentele si cunostintele in
Margareta ANTA scopul realizarii unor conexiuni transdisc'iplinare Si, totodata, la realizarea

unor valente multiculturale.

Participarea mea la mobilitatea in Lisabona din cadrul proiectului Erasmus+ S.P.E.R,,
implementat de colegiul nostru, a fost categoric una benefica atat pentru dezvoltarea
mea personald, cat si profesionald. La acest curs au participat in jur de o sutd de
profesori din intreaga Europa. Am avut ocazia de a lucra cu acesti profesori in echipe, s
de a le prezenta scoala noastra si de a afla aspecte legate de organizarea si
functionarea institutiilor lor de invatamant. Foarte important si util a fost continutul sau
tematica propusa de cursul de formare, care, inca de la bun inceput, ne-a atras atentia
asupra faptului ca intr-o societate modernad si digitalizatd, actul educational nu poate
avea loc fdra utilizarea tehnologiei, accentul fiind pus si pe ideea de colaborare si de
desfasurarea a activitatilor educative in perechi siin grupe. Astfel, pe parcursul unei -
saptdmani am fost familiarizati cu metode de predare si evaluare moderne, bazate pe Liana SARB
utilizarea tehnologiei, a instrumentelor web, a platformelor educationale gratuite
accesate de profesori din intreaga lume cu scopul de a-si pregdti elevii pentru a face

fata cerintelor actuale ale societatii noastre.
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In perioada 06.05.2019 - 11.05.2019, s-a desfasurat cea de-a doua mobilitate din cadrul

proiectului Erasmus+, cu titlul S.P.E.R.- Speranta Pentru Educatia Romaneascd (2018-1-

ROO01-KA101-047947), constand intr-o activitate job shadowing la Istituto Comprensivo
Statale “Cesare Giulio Viola” Taranto, Italia.

La aceastd activitate au participat sapte cadre didactice - Rodica Ursan, Sanda Bule,
Mihaiela Gergely, loana Bente, Cosmin Patca, Marcel Sas Adascalitii, directorul institutiei,
si coordonatorul Comisiei pentru proiecte si programe comunitare, Loredana Braia.

Obiectivele mobilitatii au constat in observarea siinvatarea unor metode moderne de
predare si management al clasei, impartdsirea unor cunostinte si experiente legate de
educatia din cele doua scoli; gasirea unor solutii comune de rezolvare a problemelor
intampinate in derularea procesului instructiv-educativ; dezvoltarea unui plan de
cooperare viitoare intre cele doua scoli.

Delegatia romana a fost primita cu mult entuziasm, atat de colegii italieni, cat si de elevi.
Programul a fost unul intens, derulandu-se zilnic, intre orele 09.00-17.00 si a cuprins
vizite la fiecare dintre cele trei cladiri in care scoala isi desfasoara activitatea,



lectii deschise la toate nivelurile:

gradinita, scoala primara si gimnaziu,

prezentari pe teme legate de

In aceastd perioada, orasul
Taranto s-a aflat Tn plina sarbatoare
dedicata patronului spiritual, San

sistemul de Tnvatamant italian, oferta Cataldo, prilej care a favorizat

formativa si curriculum-ul vertical
dezvoltat de institut, integrarea

copiilor cu nevoi speciale, proiecte
extrascolare si extracurriculare,
precum si proiecte cu finantare
europeana, discutii comparative
privind managementul institutiilor,

organizarea administrativa si
catalogul electronic, dezbateri, mese

rotunde pe diferite teme de interes.

Participantii la mobilitate au fost
impresionati de interesul pe care
profesorii italieni 7l acorda utilizarii
metodelor inovative de predare/
Tnvatare si ponderea pe care acestea
0 au In paleta metodelor utilizate,
dotarea claselor cu tehnologie
modernd, dezinvoltura elevilor,
multitudinea proiectelor care se
deruleaza in scoala italiana, volumul
mare de munca al cadrelor didactice
si al departamentelor administrative
ale scolii, colaborarea stransa dintre
profesori.

contactul participantilor cu traditiile
si cultura locala.
Au avut loc procesiuni pe mare si
pe uscat, jocuri medievale, expozitii
de produse artizanale, degustari de
mancaruri traditionale. Activitatile
culturale au inclus si vizitarea
Castelului aragonez, simbolul
orasului, a muzeului arheologic
MArTa, a plajei Saturo, locul in care
au debarcat colonistii greci, in sec.
VII T.Hr si au fondat orasul Taranto
si au culminat cu vizitarea orasului
de piatra, Matera, capitala
europeana a culturii in anul 2019.

A fost o saptaméana foarte plina, o
perioada in care, alaturi de
dezvoltarea competentelor

profesionale si lingvistice, s-au
deschis suflete si minti, s-au
schimbat perceptii, s-au daramat
preconceptii, s-au pus bazele unor
prietenii si a colaborarii viitoare
intre cele doua scoli.

Loredana BRAIA - coordonator proiect
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Participarea la proiectul S.P.E.R., mi-a dat posibilitatea unui schimb de
experienta si bune practici cu colegii italieni, privind gasirea unor noi solutii in
rezolvarea situatiilor care intervin in viata cotidiana dintr-o institutie de
fnvatamant. A fost o experienta interesanta, ce merita traita de orice cadru
didactic si, in special, de orice manager, pentru a-si deschide orizontul privind

S~ abordarea tinerei generatii in pregatirea pentru viata.
Marcel SAS-ADASCALITII

Proiectul S.P.E.R. a fost o oportunitate de dezvoltare pe plan personal si profesional,
sansa de a intra in contact direct cu sistemul italian de invatamant, cu limba, cultura si o
mica parte din istoria acestui popor. Consider ca exemplele de bune practici pe care le-

am vdzut o data cu participarea la acesta mobilitate, mi-au deschis perspective noi de
abordare a actului didactic si m-au impulsionat sa reevaluez relatiile profesor —elev din
ambele directii. Participarea mea in proiectul Erasmnus+ in anul 2019 mi-a oferit sansa,
unica probabil, de a asista la procesul didactic intr-o institutie de invdtamant italian, de a,
descoperi o inedita Ingemdnare intre vechi si nou, intre traditie si modernitate,
plimbandu-ma prin Taranto intre orasul vechi, incarcat de istorie, pe stradute inguste si .~
orasul nou, modern, cu bulevarde largi, catedrale impundtoare si restaurante cochete. ,,‘.f.-?w =z
Nu puteam padrasi sudul Italiei fara sa ajungem intr-un loc spectaculos, impresionant,:
cu adevarat senzational, un oras inclus in Patrimoniul Mondial UNESCO, care tocmai in _
2019 a devenit Capitala Culturald Europeand- orasul MATERA. S-a dezvaluit in fata ochilor  S3nda BULE
nostri un adevdrat muzeu in aer liber, sculptat parca intr-un bloc imens de piatra, un loc
unic in lume, vizitat anual de mii de turisti, 0 adevarata minune a Italiei.
Toate acestea au fost posibile datorita participarii mele in cadrul proiectului ERASMUS+, o
experienta pe care oricand as repeta-o!

Experienta ERAMUS+ a reusit sa imi indeplineasca dorinta de a interactiona cu
sistemul de invdtamant european. Am fost surprinsa de metodele interactive de
invatare, aprofundare, evaluare aplicate in institutia scolard gazda, dar si de
digitalizarea acesteia. Prin participarea directa la lectii, am reusit sa invat lucruri
deosebite pe care le pot aplica elevilor mei la clasd, spre satisfactia mea
personala.

Experienta ERASMUS+ este o experienta pe care o recomand fiecdrui cadru

Mihaiela GERGELY didactic, deoarece este o oportunitate in dezvoltarea profesionalda.

Pentru mine, experienta Erasmus a insemnat o saptamana de vis in sudul Italiei.
Vizitarea unei scoli din Taranto a reprezentat o experienta profesionala unica. Am
cunoscut aspecte ale sistemului de invatamant italian, am facut schimb de experientd cu
colegi profesori italieni, am cunoscut metode didactice moderne, relatia profesor-elevi,
strategii didactice specifice preddrii istoriei si geografiei. In al doilea rand, experienta
Erasmus a Tnsemnat o lectie pe viu de istorie, cultura si civilizatie, avand ocazia sa vizitam
orasele Taranto si Matera, capitala culturala europeand in anul 2019. Si nu in ultimul
rand, experienta Erasmus a Tnsemnat petrecerea unui timp deosebit Tn compania
colegilor si prietenilor din scoala noastra. A fost 0 gasca deosebitd!

Cosmin PATCA
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Vizita la scoala partenera din Taranto a reprezentat o experienta inedita si mult
asteptata. Imi amintesc si acum, cu mare plcere, de etapa scrierii proiectului, cand,
prin intermediul platformei School Education Gateway am cunoscut-o pe Paola,
coordonatoarea proiectelor comunitare de la “C.G. Viola”. Am completat candidaturile,
fiecare in tara ei, si am asteptat cu emotie evaluarea lor. Entuziasmul a fost maxim la
aflarea rezultatului favorabil... ambele proiecte au fost aprobate... asa ca am inceput
sa planificam activitatile.

Ajunsi acolo, ne-au primit cu mare caldura si s-au implicat trup si suflet ca sa avem
parte de zile de neuitat. Am avut ocazia sa port discutii cu toti membrii echipei de
scriere si implementare a proiectelor comunitare din scoala lor si am aflat cu o
oarecare invidie (recunosc) faptul ca din acea echipa fac parte, alaturi de profesori, si | ,
juristi, economisti, specialisti In managementul proiectelor, fiecare dedicandu-si toate & \f
cunostintele si talentul atragerii fondurilor europene, acest lucru concretizandu-se intr- Loredana BRAIA
un numar impresionant de proiecte derulate de catre institutia lor.

A fost o saptamana plina, in care m-am imbogatit personal si profesional. Ne-am
despartit cu promisiunea ca prietenia infiripata intre noi si colaborarea vor continua.

ERASMUS+ - 0 experienta de viata memorabild, cu provocari care te ajuta sa te dezvolti
personal, prin implinirea aspiratiilor tale! In urma participarii la proiectul ,, ERASMUS +”,
am realizat ca toate activitatile extrascolare de acest tip, reprezinta niste experiente

benefice interactiunii dintre oameni, iti formeaza caracterul si iti dezvolta abilitatile intr-un
§  mod recreativ-social, pregatindu-te pentru viatd. Am fost incantata de oportunitatea
oferita de programul ERASMUS +, deoarece a fost ca o rampa de lansare spre un viitor
mai bun. Faptul ca am Tnvatat cum sa retin mai multe informatii, prin puterea exemplului,
prin faptul ca vad liber lumea, nu doar din imagini, ca am descoperit obiceiuri si culturi
noi, ca m-am aflat intr-o tara unde vorbeam o alta limba, imbogatindu-mi cunostintele
lingvistice, ca am acceptat perspectivele diferite ale celor din jur... toate astea m-au facut
sa vreau sa inteleg, sa vreau sa stiu, sa vad, sa gust... sa Tmi doresc sa plec din nou!

loana BENTE

Impreun cu sase colegi profesori, am petrecut o siptdmana in scoala din Taranto,
avand sansa ca prin programul propus de gazde, sa descopar putin din sistemul de
fnvatamant italian, o cultura si o tara noua. Am impartasit idei si opinii cu profesori
remarcabili din scoala partenera. Prin participarea la orele de curs, am observat
metodele inovative de predare-evaluare aplicate la clasa (sigur, dotarea materiala a
scolii face posibila abordarea unor astfel de metode). Am descoperit un sistem care
pune accent pe siguranta elevului, pe confidentialitate si nu pune accent pe competitie,
ci pe munca prin colaborare. Am intalnit elevi curiosi, constiinciosi si implicati in diferite
proiecte realizate dupa orele de curs, cum ar fi proiecte de educatie civica, de
solidaritate UNICEF, trupa de teatru sau corul scolii. In toati perioada petrecuta in LS, TN
scoala din Taranto, am observat ca relatia profesor - elevi era una extrem de destinsa Rodica URSAN
si relaxata, relatie construita pe incredere reciproca si respect reciproc. Asadar, si in
scoala din Italia, ca si in scoala din Roméania, nu sunt importante zidurile, ci atmosfera
Si starea de spirit care domnesc dincolo de ele.

i N
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IMPRESII DE CALATORIE
Am pornit in experienta aceasta a unui JOB SHADOWING in Italia prin programul Erasmus+,
impulsionata de gandul ca va fi o oportunitate de dezvoltare personala, profesionala si sociala,
intr-un context international, dar si din curiozitatea de a descoperi o cultura si o tara noua si mai
ales de a intra In contact direct cu un alt sistem de Tnvatamant.

La finalul acestei calatorii, nu regret deloc alegerea facuta pentru ca am descoperit locuri
minunate si unice- orasul Matera-(cu locuintele Sassi) capitala cultural- europeana in 2019, dar si
orasul gazda- Taranto (numit orasul celor doua mari: M. Mediteraneana si laguna M. Piccolo)
situat Tn S-E Italiei, Tn opinia mea un oras al contrastelor. De ce spun asta? Podul mobil Ponte
Girevole leaga insula cu orasul vechi de continent, unde se afla orasul nou, unind practic doua
lumi total diferite: vechi si nou, istorie si modernitate, saracie si bogatie, liniste si agitatie, toate

acestea ntr-un singur oras! lar aspectul acesta impresioneaza orice turist.
De o parte a podului se intinde orasul nou, modern, cu zona pietonala, animata si luminat
odata cu lasarea serii, cu fantani arteziene, magazine si gelaterii, cu pizzerii la tot pasul, cu str
si bulevarde aglomerate, cu palmieri decorativi specifici, cu o faleza minunata de unde ad
marea la apus si la rasarit, un adevarat loc de promenada pentru localnici Si turisti.
De cealalta parte a podului, pe insuld, orasul vechi te intdmpina promitator cu C
Aragonese (Castelul Aragonez) — emblema orasului, ca apoi sa fii inconjurat de cladi
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multe parasite, de stradute inguste gen labirint, ganguri ce le poti strabate doar in sir indian,
populatie saraca,... insa un loc cautat de privirile curioase ale turistilor care doresc sa
viziteze Catedrala di San Cataldo- un monument de cultura si istorie Tnaltat in secolul al XI-
lea si inchinat patronului spiritual al orasului, considerat primul episcop al Tarantului, caruia fi
si poarta numele.

Deoarece sederea noastra acolo a coincis cu sarbatoarea orasului dedicata acestui patron
spiritual- numit de localnici Sfantul San Cataldo, am fost impresionati de procesiunile
organizate atat pe mare, cat si pe uscat, in care statuia de bronz a Sfantului saluta localnicii
dintr-o ambarcatiune, intr-o parada cu peste 30 de alte ambarcatiuni pe mare, ca apoi sa fie
purtata in oras, intr-o trasura inconjurata de zeci de preoti.

Am fost placut impresionati si de parada in straie medievale, urmata de o demonstratie de
manuire a steagurilor si o demonstratie de lupta cu sabii. Toate acestea au insemnat pentru
italieni traditie, iar pentru noi au fost momente inedite si cu siguranta unice!

Cat despre sistemul de Tnvatamant italian (ca sa nu uitam scopul pentru care ne gaseam
acolo), am descoperit la ei cateva aspecte care ne-au atras atentia, precum: integrarea
tuturor copiilor cu dizabilitati in invatamantul de masa, prezenta a 2-3 cadre didactice la clasa
(fiecare copil cu dizabilitati avea langa el pe parcursul intregii zile,cate un profesor de sprijin),
existenta tablei SMART 1in fiecare clasa, lipsa pauzelor (exista una singura pentru masa),
relatia profesori-elevi era una extrem de destinsa si relaxata, directoarea scolii ajutata de alti
15 colaboratori, existenta claselor traditionale si digitale in gimnaziu (parintele poate opta),
consiliul clasei alege manualele din 3 in 3 ani (raman apoi la copii) si existenta unui
nutritionist ale carui recomandari trebuie sa fie respectate de toti parintii privind pachetul de
scoala al copilului.

Aceasta mobilitate JOB SHADOWING ne-a oferit sansa celor 7 participanti (Braia
Loredana, Marcel Sas Adascalitii, Ursan Rodica, Bule Sanda, Patca Cosmin, Gergely
Mihaela, Bente loana) sa ne familiarizam cu sistemul italian de Tnvatamant, sa il comparam
cu cel propriu, sa impartasim idei, opinii, exemple de bune practici, sa observam metode
inovative de predare, prin participarea la orele de curs si intalnirile cu directiunea si
personalul didactic al Instituto Comprensivo Statale ,,Cesare Giulio Viola” din Taranto.

Va ramane pentru noi toti o experienta de neuitat!!

Sanda BULE

“14 -



ERASMUS+... SOLUTII PENTRU UN
MANAGEMENT EFICIENT AL CLASEI

Perfectionarea continua a cadrelor didactice este dezideratul oricarei scoli
moderne. Colegiul National “Octavian Goga” Marghita s-a incadrat Tn acest curent si a
initiat proiectul Erasmus +, cu titlul "S.P.E.R. — Speranta Pentru Educatia Roméaneasca”,
coordonat de doamna prof. Loredana Braia. Acesta cuprinde cinci mobilitati, cea mai
recenta desfasurandu-se in orasul Nafplio din Grecia. Cele patru cadre didactice
participante: prof. Dat Nadia, prof. Prahanca Luminita, prof. Moca Laura si prof. Popescu
lleana au luat parte la cursul "Classroom management solutions for teachers: new
methodologies, effective motivation, cooperation and evaluation strategies” (Solutii pentru
managementul clasei: noi metodologii, strategii concrete de motivare a elevilor, cooperare
si evaluare). Pe langa cele patru cadre didactice din Roméania au mai fost prezenti
reprezentanti ai Marii Britanii, Spaniei si Italiei.
Cursul a fost impartit pe mai multe module, in fiecare zi de curs dezbatandu-se teme
precum:
* Definirea managementului clasei;
» Metode folosite Th managementul clasei;
« Invatarea centrata pe elev;
« Cadrul general pentru proiectarea invatarii, care ne poate ajuta sa sustinem nevoile
diverse ale elevilor;
« Proiectare Universala pentru Invatare (UDL) ca instrument crucial in portofoliul de
instrumente necesar pentru incluziune.

-15 -



O parte interesanta a acestui curs a fost dedicata discutiilor legate de notiuni
actuale, care preocupa societatea europeana in general, dar si cea romaneasca, in
particular. Astfel s-a abordat problema societatilor / comunitatilor multiculturale si
interculturale, dar si cea a educatiei inclusive.

De asemenea, au fost realizate activitati pe grupe al caror scop a fost descoperirea
unor metode si strategii noi de management al clasei si de Tnvatare prin cooperare
(metoda "Think-pair-share”, metoda Jig-saw, PBL- Project Based Learning -
Invatarea pe baza de proiect/studiul de caz). Evaluarea s-a realizat pe baza
produselor activitatilor: afise, chestionare, produse media,etc.

Cursul s-a finalizat cu obtinerea unui certificat de participare si a documentului
Europass Mobility, care atesta formarea profesionala a participantilor.
Aceasta mobilitate a reprezentat o oportunitate deosebita de accesare si aderare la
valorile educationale europene, dar, Tnh acelasi timp, un schimb de experienta
valoros cu alte sisteme de Tnvatamant din Europa.

lleana POPESCU
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Tn luna august 2019, am avut privilegiul s& particip alaturi de colegele mele la cursul ,,Solutji
pentru managementul clasei, noi metologii, strategii concrete de motivare a elevilor, cooperare
si evaluare”, derulat prin programul ERASMUS+, in cadrul proiectul S.P.E.R. Fiind un
participant novice , am privit cu interes aceasta oportunitate, care s-a dovedit a fi 0 experienta
utila n activitatea didactica ulterioara. Dincolo de farmecul culturii elene, surprins inedit intre
relief si istorie, cursul derulat in Nafplio, fosta capitala a Greciei, a constituit nu doar o sursa de
idei practice si valoroase, cét si posibilitatea unei colaborari cu dascali din alte tari ale U.E.
Activitatile practice, munca in echipa, metodele folosite de mentor, au constituit o baza a
managementului clasei pe care acum, in situatii de criza, pot construi si aplica strategii

Laura MOCA A : -
concrete de lucru. Experienta in sine mi-a conferit nu doar o alternativa pentru managementul
clasei de elevi, ci si indrazneala de a acorda mai multa incredere solutiilor pragmatice privind

rezolvarea sau gestionarea unei situatii de criza.

Pentru mine, participarea la proiectul S.P.E.R. - Erasmus+ a fost o oportunitate de a
intra in contact cu oameni noi, care au adus cu ei experiente diferite de ale noastre, dar si
sansa de a le descoperi pe colegele mele altfel decéat la scoala. A fost un adevarat
moment de gratie cand mi-am dat seama ca, in ciuda diferentelor, suntem parte a unui
sistem de valori comune, europene.

lleana POPESCU

Prin participarea mea la cursul de la Nafplio mi-am consolidat cunostintele
referitoare la abordarea metodelor inovative Tn procesul instructiv — educativ la
clasa. Am capatat o noua viziune formandu-mi abilitati de integrare a noilor
continuturi intr-un mod creativ. Aceasta activitate de formare mi-a dat incredere in
fortele proprii si mi-am dat seama ca stereotipurile trebuie lasate la o parte.

Nadia DAT

Am participat in cadrul Proiectului Erasmus+ derulat Tn scoala noastra, la un curs cu
tema ,,Solutii pentru managementul clasei, noi metodologii, strategii de motivare a
elevilor, cooperare si evaluare". In cadrul cursului, a fost subliniatd necesitatea si
importanta educatiei interculturale si incluzive. Mobilitatea a avut loc in Grecia, in

orasul Nafplio, Tn perioada 26-31 august 2019. Am avut ocazia sa intalnesc profesori

din alte tari, cu care am lucrat in echipe, am discutat despre sistemele de
fnvatamant, am schimbat impresii, am legat prietenii. A fost un curs interesant, prin
care mi-am Tmbogatit atat experienta pedagogica, cat si pe cea culturala si
lingvistica.

Luminita PRAHANCA
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O SAPTAMANA
DE HAPPVY
SCHOOLS
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In aceste momente de gre:'i Tncercare pentru tara noastra, Europa si intreg mapamondul,
este dificil sa impartasesti din emotia, curiozitatea, abordarea pozitiva si bogatia culturala
de care am avut parte timp de o saptamana, datorita Proiectului Erasmus+, cu titlul
.S.P.E.R.—Speranta Pentru Educatia Romaneasca’(2018-1-R0O01-KA101-047947)
implementat la Colegiul National “Octavian Goga” din Marghita.

Dupa saptamani de pregatire lingvistica, pedagogica si culturala, in perioada 23.02.2020 -
29.02.2020 a avut loc a patra din cele cinci mobilitati prevazute in proiect: Happy schools:
positive education for well- being and life- skills development in Florenta - Italia, la care au
participat doamnele profesoare Cozma Elisabeta, Dutkas Cristina, Voicu Tatiana si
consilierul scolar, Costelas Paula.

Intreaga saptidmana s-a desfisurat sub doua devize: HAPPY SCHOOLS si CULTURA!
De luni pana sambata, intre orele 9-14, am participat la cursuri, iar de la ora 14 am avut
parte de ore intregi de istorie, cultura si civilizatie florentina. Am fost 10 cursanti: 4 din
Romania, 2 din Spania, 2 din Franta, unul din Germania si unul din Grecia. Prin
intermediul acestui curs, formatoarea llaria ne-a oferit o introducere, atat in fundamentele
psihologiei pozitive, prezentand cele mai relevante teorii si referinte internationale, cat si in
teoriile si tehnicile educatiei pozitive. Acest curs a fost, de asemenea, o oportunitate
excelenta de a realiza, impreuna cu cursantii, un studiu comparativ al aspectelor educatiei
din Romania, Spania, Franta, Germania si Italia.
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Pe perioada cursului, am fost introdusi in tehnica Mindfulness, ca o oportunitate de a
antrena mintile, de a atrage atentia asupra momentelor prezente, de a ne relaxa, de a
atinge obiective si de a stimula un anumit nivel de constientizare de sine. Am reusit sa
demaram un proiect personal bazat pe educatie pozitiva. Zilnic am fost implicati intr-un
proces activ de invatare, concentrandu-ne, de asemenea, pe experienta personala si
auto-reflectie. Combinand elemente cognitive si emotionale, vom facilita procesul de

fnvatare si vom asigura o pastrare de lunga durata a noilor cunostinte ale elevilor nostri.

Am invatat ca Educatia pozitiva isi propune sa promoveze bunastarea si fericirea in
clasa si nu numai, oferind tinerilor cunostinte si abilitati de viata pentru a se realiza in

viata lor prezenta si viitoare. Psihologia pozitiva este studiul stiintific al functionarii

infloritoare si optime a omului si se concentreaza pe atuurile si virtutile care permit
indivizilor, comunitatilor si organizatiilor sa aiba succes.
Despre frumusetea Florentei...

Florenta este un adevarat muzeu in aer liber. Practic, pe orice straduta ai lua-o este
imposibil sa nu vezi vreo opera de arta din perioada Renasterii. Statui celebre, poduri
vechi de secole, biserici impresionante, muzee cu lucrarile celor mai de seama pictori

sau sculptori ai Italiei, stradute pline de viata, palate cu gradini superbe — toate acestea

fac din Florenta una dintre cele mai mari atractii ale Italiei. Ponte Vecchio, “David” al lui

Michelangelo, magnificul Dom, Catedrala Santa Maria del Fiore, Galeria si Palatul Uffizi
— doar cateva din cele mai importante obiective turistice din Florenta.

Surpriza saptamanii petrecute de noi in Italia a fost excursia in Toscana, in tinuturile ce
ascund vestitele podgorii Chianti. Am descoperit ca, intr-adevar, Italia este
fermecatoare. Strazile inguste ale orasului Siena amintesc de filmele italienesti, iar
dorintele copiilor locului sunt, cel putin, surprinzatoare: in loc de fotbalisti celebri, baietii
Sienei Tsi doresc sa devina jochei, in onoarea curselor de cai gazduite de oras in fiecare
an. Asezat pe o colina, satucul-cetate Monteriggioni de doar 49 de locuitori, te cucereste
cu linistea si ordinea sa. In San Gimignano am gasit, fara pretentii de high class,
gelateria Dondoli care, potrivit specialistilor, are cea mai buna inghetata din lume. A fost
un privilegiu care ne-a invatat ce inseamna sa te plimbi, ocazional, "sub soarele
Toscanei”.
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Ne-a placut foarte mult cursul: subiectele,
dinamica, si relatiile dezvoltate intre tofi
membrii clasei. Subiectele nu au fost
neaparat noi, dar modul in care am lucrat,
resursele pe care ni le-a prezentat
formatoarea, proiectele pe care le-am
realizat individual si Tn grup ne-au sporit
cunostintele si abilitatile. Noi, cele patru
cadre didactice de la Colegiul National
“Octavian Goga” din Marghita, am apreciat

mult oportunitatea de a impartasi
experientele noastre profesionale cu
colegii de la curs, pentru a avea o
intelegere clara asupra teﬁi cursului. N
am fintors acasa pline de idei si conc
noi despre predare.

4

4 Training Courses
§/ Teacher Training School




"Un carusel de trairi si emotii”! Aceasta a fost pentru mine mobilitatea din
februarie, petrecuta la Florenta in cadrul proiectului Erasmus+, denumit "SPERANTA
PENTRU EDUCATIA ROMANEASCA". Desigur ci toatd tematica, abordata cu multa
pricepere de profesoara noastra llaria Barbieri, a fost foarte interesanta si extrem de

folositoare. Ce mi-a placut in mod deosebit, a fost partea dedicata tehnicilor de
4 mindfulness, care In aceste vremuri sunt mai mult decat necesare. Isi dovedesc
Cristina DUTKAS utilitatea atat la clasa, cat si in viata de zi cu zi. Cu ajutorul lor d&m viatd cel mai usor
gandirii pozitive. A fost o saptaméana de dezvoltare nu doar profesionala, ci si
personala.

e

Am petrecut o saptamana in Florenta, imbinand doua directii: HAPPY SCHOOLS si
CULTURA! De luni pana sambata, dimineata participam la cursuri, iar dupa-amiezele
aveam parte de ore intregi de istorie, cultura si civilizatie florentina. Am fost 10 cursanti: 4
din Romaénia, 2 din Spania, 2 din Franta, unul din Germania si unul din Grecia.
Formatoarea, llaria, prin acest curs, ne-a oferit o introducere atat in fundamentele
psihologiei pozitive, prezentand cele mai relevante teorii si referinte internationale, cat si in

teoriile si tehnicile educatiei pozitive. Acest curs a fost, de asemenea, o oportunitate Flisabeta COZMA
excelenta de a realiza, impreuna cu cursantii, un studiu comparativ al aspectelor educatiei
din Roméania, Spania, Franta, Germania si Italia.

Din multitudinea de informatii pe care le-am acumulat la acest curs, vreau sa
subliniez faptul ca am inteles ca Educatia pozitiva isi propune sa promoveze
bunastarea si fericirea la clasa si nu numai, oferindu-le tinerilor abilitatile si
cunostintele pentru a se realiza in viata prezenta si viitoare. Psihologia pozitiva
este studiul stiintific al functionarii infloritoare si optime a omului si genereaza
' atuurile si virtutile de care au nevoie indivizii, comunitatile si organizatiile pentru a
Tatiana VOICU avea succes. Deci, hai si gandim pozitiv cat mai des posibil!

A fost o saptamana plina de infomatii utile, atat din punct de vedere teoretic, cat si
practic. Profesional, am fost placut surprinsa de metodele mindfulness si de
manageriere a situatiilor de bullying aparute. Dupa orele de curs am luat contact cu
impunatoarele cladiri ale minunatului oras Florenta, precum si cu unele dintre cele
mai mari capodopere din perioada renascentista. Informatiile prezentate in cadrul
cursului converg catre importanta asigurarii unui climat placut si propice invatarii in
care elevului sa i fie puse n evidenta abilitatile si deprinderile personale, incurajand
implicarea acestora in diferite activitati creative pentru cresterea stimei de sine.
Educarea pozitiva depinde de abilitatile cadrului didactic, de capacitatea acestuia de
a valorifica calitatile fiecarui elev.

4

Paula COSTELAS
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Experienta Erasmus+
o g arce ono

In perioada 26.07.2021-31.07.2021 a avut loc ultima mobilitate din proiectul Erasmus+
»S.P.E.R.- Speranta Pentru Educatia Romaneasca”, proiect implementat in cadrul
Colegiului National ,Octavian Goga”, Marghita. Locatia finala a fost Barcelona, dupa ce
pandemia i-a determinat pe cei din Dublin, unde era programata initial mobilitatea, sa
anuleze organizarea cursului. Titlul materialului parcurs a fost ,,There Is an App for That!
Exploring the Best Apps for Teaching and Student Learning”, adica studiul unor aplicatii
utile Tn activitatea didactica online.

Prima zi a debutat cu prezentarea grupurilor de profesori participanti. I-am
ascultat pe colegii nostri prezentandu-si scoala si specificul national. Noi, pe de alta
parte, am imbracat ia noastra autohtona si i-am cadorisit cu magneti tricolori si cu brose
realizate manual de catre doamna profesoara Meda Vlaicu (Limba engleza). Am
impresionat Si cu prezentarea noastra facuta din punctul de vedere al elevilor colegiului
nostru. Ne-am familiarizat apoi cu locul, cu hotelul, cu specificul existentei ibericilor.
Reactia doamnei profesor de Istorie, Sarac Florica, de la finalul zilei, trimisa colegilor
ramasi acasa, spune totul: ,Prima zi la Barcelona a fost MINUNATA! Am vézut o parte a
orasului, suntem chiar pe Rambla Catalunya, zona ultracentrala si am facut cunostinta
cu colegele noastre de la curs, doua vecine din Ungaria si trei colege din Polonia. Daniel,
proful nostru e din Ontario.”




Au urmat inca patru zile obositoare, aglomerate, dar deosebite. Am testat aplicatii care
favorizeaza comunicarea orala si brainstormingul (wordwall.net, menti.com, coggle.it), site-uri
care ajuta la crearea de teste (quizlet.com, quizlet.live), symbaloo.com- un foarte bun
organizator de aplicatii, site-uri de editare video (animoto.com). Cu ajutorul lui pixton.com se pot
realiza povesti cu texte si imagini iar trello.com asigura proiectarea unor scenarii didactice mai
complexe. Nu stiu ce ne-am fi facut fara aportul doamnei profesor invatator Corina Sandor in
materie de captura foto si video. Cu ajutorul dumneaei am imortalizat primele momente in sala
de studiu, meniuri alese ale bucatariei spaniole: gazpacho, paella, tapas, tacos sau celebrul
jambon iberic. Am admirat Barcelona de la Tnaltimea unui city-tour bus pus la dispozitie de
gazdele noastre, am contemplat Tn detaliu grandoarea templului Sagrada Familia, mozaicurile
Parcului Guell, veselia catalana a cartierului Gracia. Am citit despre si am avut ocazia sa
cercetam indeaproape celelalte lucrari ale arhitectului Gaudi, sa vedem Camp Nou chiar Thainte
ca Messi sa 1l paraseasca dupa 21 de ani, sa traversam Portul Vell, sa ne inmuiem picioarele n
Mediterana. Barcelona este pentru noi un complex spectacol exotic de arhitectura, traditie,
natura, bucatarie precum mozaicul iberic, prezent peste tot.

Am invidiat detasarea lor de probleme si stres, veselia si buna dispozitie, deschiderea la vorba,
la terasa, la comunicare. Si dezinvoltura domnisoarelor pe scutere. Plin de scutere. Deja ne
imaginam cum ar fi sa aparem asa la scoala. Sigur ca am castigat multe din aceasta
experienta. Ne-am Tmbunatatit vocabularul si fluenta vorbirii intr-o limba de circulatie
internationala. Ne-am dezvoltat abilitati de munca in echipa. Am descoperit multe mijloace
necesare predarii eficiente online. Si poate cel mai castigati am iesit din relatiile pe care le-am
cultivat. Am legat parteneriate de comunicare cu colegi din scoli europene, am inteles cum e
viata si educatia n alte tari. Dar ne-a legat pe noi, marghitenii, unii de altii, ceva ce nu putem
intelege. Am fost colegi, prieteni, frati, familie. Si azi ne scriem si ne impartasim bucuriile.
Multumim Erasmus+ pentru oportunitate, Loredana Braia pentru coordonare impecabila, scolii
noastre pentru sustinere si lui Dumnezeu pentru ocrotirea Sa. Semnat, al patrulea membru al

echipajului, L
Cristian BOTA
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Prin intermediul Proiectului S.P.E.R.implementat in institutia noastra, am avut si
eu sansa de a participa, in perioada 26-31 iulie 2021, la un curs de formare
desfasurat in Barcelona. Am fost profund impresionata de acest oras, de istoria
lui multimilenara, de aerul sau mediteraneean, de cladirile frumoase cu amprente
stilistice arabe, de Art Nouveau, ori in stil gaudian. Am intalnit oameni joviali,
dezinvolti, latini ca si noi, si am profitat, desigur, de oportunitatea de a descoperi
variate aplicatii WEB, utile in activitatea noastra de profesori. M-am bucurat de o

. saptamana densa, un timp minunat, o experienta unica in formarea mea
Florica SARAC profesionald! Multumesc echipei SPER din scoala noastra, ii multumesc
Loredanei Braia, coordonatoarea de proiect, 1i muliumesc formatorului nostru de
la curs, Daniel Schmidt, le multumesc dragilor mei colegi din mobilitate pentru
timpul petrecut atat de frumos la Barcelona! GRACIAS, BARCELONA!

Aventura cunoasterii si a explorarii unor noi orizonturi din lumea catalana a
Tnceput n zorii zilei de 26 iulie 2021, cand am avut prilejul sa calatoresc in
Spania datorita programului european Erasmus +, prin care a fost
implementat proiectul "S.P.E.R-Speranta Pentru Educatia Romaneasca".
Participarea la aceasta mobilitate mi-a oferit sansa de a petrece o saptamana
minunata alaturi de colegii mei, intr-unul dintre cele mai frumoase orase din
lume-Barcelona. A fost o experienta unica, deoarece Barcelona inseamna
istorie, cultura, civilizatie, iar bucuria pluteste in aer. Este orasul inegalabilului
Antoni Gaudi, o galerie de arta sub cerul liber, cu multe obiective si atractii

turistice. Consider ca participarea la cursul “There Is an App for That! _
Exploring the Best Apps for Teaching and Student Learning” mi-a oferit A
oportunitatea de a interactiona cu fascinanta lume a tehnologiilor moderne, cu Corina éﬁOR
o varietate de aplicatii, instrumente si platforme educationale, cu ajutorul '
carora voi starni curiozitatea si interesul elevilor prin lectii cat mai atractive Si
interesante. Astfel, mi-am Tmbunatatit cunostintele lingvistice si competentele
profesionale necesare procesului instructiv-educativ, alaturi de colegele din
Ungaria si Polonia, printr-un schimb de experienta educationala si culturala.
Cu siguranta, amintirea acestei experiente va ramane toata viata si sper sa
mai am parte si in viitor de asemenea ocazii. Sunt mandra ca fac parte din
familia ERASMUS! Felicitari echipei coordonatoare!
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Sigur ca am céastigat multe din aceasta experienta. Ne-am imbunatatit
vocabularul si fluenta vorbirii intr-o limba de circulatie internationala. Ne-am
dezvoltat abilitati de munca in echipa. Am descoperit multe mijloace necesare
predarii eficiente online. Si poate cel mai castigati am iesit din relatiile pe care
le-am cultivat. Am legat parteneriate de comunicare cu colegi din scoli
europene, am inteles cum e viata si educatia in alte tari. Dar ne-a legat pe noi,
marghitenii, ceva ce nu putem intelege. Am fost colegi, prieteni, frati, familie. Si
azi ne scriem si ne impartasim bucuriile. Multumim Erasmus pentru
oportunitate, Loredana Braia pentru coordonare impecabila, scolii noastre
pentru sustinere si lui Dumnezeu pentru ocrotirea Sa.

Cristian BOTA

Ultima mobilitate a proiectului ,S.P.E.R.- Speranta Pentru Educatia Roméaneasca”,
proiect finantat prin Programul Erasmus+, mi-a oferit una dintre cele mai frumoase
experiente din viata mea. Participarea la cursul “There Is an App for That! Exploring
the Best Apps for Teaching and Student Learning” mi-a daruit bucuria de a
interactiona cu alti oameni Tntr-un mediu multicultural, placerea de a afla mai multe
atat despre tara gazda, cat si despre tarile celorlalti participanti la curs si, mai mult
decéat atat, marea sansa de a-mi imbunatati cunostintele si abilitatile de predare
prin utilizarea unor aplicatii care imi pot face lectiile mai atractive pentru noile
generatii de elevi, pentru care tehnologia este o parte esentiala a vietii lor. Si toate
acestea s-au intamplat in minunata Barcelona, cu siguranta unul dintre cele mai
frumoase orase din lume. Cladirile istorice pastrate, ingrijite si restaurate impecabil,
atmosfera calda si relaxata de pe strazi, locuitorii prietenosi si ospitalieri, pot doar
sa te faca sa te simti minunat si sa iti doresti sa revii mereu si mereu in acest
fermecator oras cosmopolit. Sagrada Familia, Casa Vicens, Casa Mila, Casa

Batllo, Parc Guell (minunatele opere ale genialului Antoni Gaudi), Placa de Meda VLAICU
Catalunya, Placa d'Espanya, Las Arenas, Passeig de Gracia, La Rambla, Poble
Espanyol, Parc de Montjuic, Arc de Triomf, Camp Nou, monumentul lui Cristofor
Columb, Satul Olimpic, Port Vell, zecile de muzee pe care le poti vizita, sutele de
parcuri si spatii verzi, iti aduc la tot pasul franturi de istorie si cultura catalana, la
care se adauga desigur, zecile de kilometri de plaje superbe adorate atat de turisti
cat si de locuitorii orasului. Frumusetea de nedescris a Barcelonei m-a lasat fara
cuvinte. Sunt extrem de recunoscatoare pentru sansa de a participa la acest
proiect, pentru ocazia de a experimenta toate acele trairi si SPER sa mai am
prilejul de a repeta aceasta experienta cat mai curand.
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4 10 MILLION
PARTICIPANTS!

I Tn ianuarie, 2020, Erasmus+

a lansat concursul de

fotografii #Erasmus10Million
pentru a sarbatori implinirea
unui numar de 10 milioane

de participanti in cadrul
programului. Am participat si
noi cu cateva fotografii de
suflet.
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Life is a wild ride, isn’t it? In this picture, my Italian friend is wearing the Romanian “IA”, part of our
traditional outfit. Who would have thought that two women from different cultures, with different
upbringings and lives in general, would feel like they've known each other forever, and would tie a
friendship likely to last for a lifetime?! Erasmus has this immense power of bringing people together and
pushing them to become their best potential self. Our wide smiles say more than | could ever express in
words. This image perfectly depicts the effect Erasmus has on people!

Job shadowing, Istituto “C.G.Viola”, Taranto, Italy, May, 2019
Loredana Braia
#Erasmus10Million




As a principal, my job can sometimes get a little tough. Erasmus, however, made me remember why |
started and made me fall in love with my work all over again. | almost came to tears when this Italian
little girl drew my portrait and was so excited to show me! The innocence, enthusiasm, happiness and
genuine smiles of children motivate me to enbetter myself and my work every single day. Kids are the

reason why | push myself in my job. Grateful for the reminder!

Job shadowing, Istituto “C.G.Viola”, Taranto, Italy, May, 2019

Marcel Sas - Adascalitii
#Erasmus10Million




Interesting facts about Romania, shared with young students from South Italy. Beyond our
differences, we are all part of the big European family. Amazing team, friendly Italians, great
experience, wonderful time!

Job shadowing, Istituto “C.G.Viola”, Taranto, Italy, May, 2019
Cosmin Patca
#Erasmus10Million

b




These pictures were taken while attending the course entitled “Stimulating creativity and innovation in the
classroom” in Lisbon, Portugal in February 2019. We took the first picture while visiting a school which had the
“Lab of the Future”, a special classroom where students use modern technology such as web tools or 3D printers
in order to make their research. One of the teachers conducting the course used a very meaningful picture
presenting all the things that happen within one minute on the internet in order to emphasize the major role held
by web tools, apps and modern technology in helping teachers motivate their students and teach interactive and
appealing classes. | felt pleased to attend the course. The third picture was taken while visiting Cabo da Roca, the
westernmost point of mainland Europe in Portugal. | was mesmerized by the amazing colours and the light of the
setting sun spread all over the sky revealing a unique picture right in front of us. Everyone was trying to take the
perfect photo. | definitely managed to take my perfect shot. Enjoy!

Lisbon, Portugal, February, 2019
Liana Sarb
#Erasmus10Million




It is not important where you are - as long as you are surrounded by children, you can encourage
and guide them to discover their best. The Erasmus+ job shadowing experience in Taranto, Italy,
gave me the opportunity to see children as beautiful, intelligent and innocent as in my country. | love
my job, no matter where | am!

Job shadowing, Istituto “C.G.Viola”, Taranto, Italy, May, 2019

Mihaiela Gergely
#Erasmus10Million

ws borders.




My first Erasmus experience — Greece — great time, beautiful people, breathtaking views.
This picture represents a panorama of the Nafplio city, a mediterranean city with mythical accents.
Nafplio, Greece, August, 2019
Laura Moca
#Erasmus10Million




ERASMUS DAYS 2020

- Erasmus+ @

- WIIEEANAN S B
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S N
Lansat in 2017 pentru a marca a 30-a aniversare a
programului Erasmus+, #ErasmusDays, desfasurat sub Tnaltul
Patronaj al Comisiei Europene, a devenit, in doar patru editii,
un eveniment de neratat de catre cetatenii si persoanele
interesate de proiectele europene. In fiecare an,
#ErasmusDays da voce celor peste 10 milioane de cetateni
europeni care au beneficiat de programul Erasmus+, de la
debutul sau si pana astazi, pentru a prezenta rezultatele,
impactul proiectelor si a le face vizibile cetatenilor, comunitatii,
profesionistilor si factorilor
de decizie. In ciuda pandemiei de Covid-19, care a afectat in mod negativ, atat viata
oamenilor, cat si pe cea a proiectelor europene, “fanii” programului au gasit
alternative ingenioase de a celebra pe plan local, ceea ce Uniunea Europeana le
aduce cetatenilor ei, prin implementarea acestui program. Astfel, in zilele de 15, 16
si 17 octombrie 2020, mai mult de 5.000 de evenimente fizice, digitale si mixte au
avut loc Tn cele 84 de tari care au participat la acest eveniment international de
multiculturalism si mobilitate, depasind cu mult granitele batranului continent.
Cu ocazia #ErasmusDays2020, Colegiul National “Octavian Goga” din Marghita s-a
aflat pe harta Europei, cu evenimentul intitulat ,ONLY TOGETHER WE CAN
SHAPE EUROPE!” (“Doar impreuna formam Europa!”), in cadrul caruia profesorii
si-au exprimat recunostinta fata de oportunitatea de dezvoltare personala si
profesionala, pe care programul Erasmus+ le-a oferit-o, prin finantarea proiectului
“S.P.E.R.- Speranta Pentru Educatia Romaneasca” (2018-1-RO01-KA101-047947).
Participantii la mobilitati au Tmpartasit experienta Erasmus+ prin intermediul unor
videoclipuri si fotografii online, precum si prin realizarea unei expozitii in incinta
colegiului. Evenimentul a fost Tnregistrat si promovat pe website-ul oficial al
programului, www.erasmusdays.eu, precum si pe site-ul si pagina de facebook ale
scolii, bucurandu-se de un real succes, cu peste 40.000 de vizualizari.

La multi ani, ERASMUS+!

Loredana Braia — coordonator proiect
&\ |
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http://www.erasmusdays.eu/

INVATA S| DA MAI DEPARTE!"

eveniment inedit la Colegiul National
,Octavian Goga” din Marghita

Luni, 27.09.2021, la Colegiul National ,Octavian Goga” din Marghita, a avut loc un eveniment
inedit: echipa de implementare a proiectului Erasmus+, cu titlul “S.P.E.R. — Speranta Pentru
Educatia Roméaneasca”, a organizat activitatea de diseminare “Erasmus+, 0 sansa pentru scoala
tal”. Aceasta s-a desfasurat online, cu scopul de a impartasi din experienta scrierii Si
implementarii proiectelor Erasmus+ in domeniul Educatiei Scolare si de a incuraja scolile sa
aplice in cadrul acestui program de finantare europeana.

Invitatia s-a adresat, in primul rand, coordonatorilor si membrilor Comisiilor pentru proiecte si
programe comunitare din cadrul scolilor, dar si tuturor celor interesati sa depuna o candidatura la
urmatoarele termene limita. Evenimentul, popularizat pe site-ul si pagina de facebook ale
colegiului, s-a bucurat de un real succes: cadre didactice de la 20 de scoli din trei judete: Bihor,
Satu — Mare si Salaj, au participat la intalnire.

Activitatea a cuprins patru sectiuni. In prima parte, dna profesor lleana Popescu, responsabil cu
diseminarea si valorizarea proiectului, a prezentat proiectul “S.P.E.R.”(2018-1-RO01-KA101-
047947), derulat in cadrul colegiului, ca pe o aplicatie practica la tema discutiei. in a doua parte,
dna profesor Laura Moca, responsabil cu monitorizarea si evaluarea proiectului a expus
beneficiile pe care le aduce profesorilor participarea la astfel de proiecte, din dubla sa ipostaza,
de participant direct la mobilitati si de membru in echipa de implementare. Partea a treia a fost
prezentata de dna profesor Loredana Braia, coordonatorul proiectului, care a adus la cunostinta
participantilor aspecte importante legate de scrierea si implementarea proiectelor Erasmus+ in
domeniul Educatiei Scolare.

"OCTAVIAN GOGA"MARGHITA

ERASMUS+, O
SANSA
PENTRU
SCOALATA!

Coordonatorul Comisiei pentru
proiecte si programe comunitare,

Loredana BRAIA

-35-




CE ESTE ERASMUS+?

mul Uniunii Europene care sprijind si faciliteazi cooperarea
ationald si intermnationala dintre organizatiile din domeniile
educatiei, formarii, ineretului si sportului.

CTURA PROGRAMULUI?
bilitatea persoanelor in scopul invataril

pperarea intre organizatii si institutii

jin pentru elaborarea de politici si cooperare

CINE PUNE IN APLICARE PROGRAMUL?

Comisia Europeana, prin intermediul Agentiei Executive si al
Agentiilor Nationale. (in Romania, Agentia Nationald

pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Forms - —
Profesionale - ANPCDEFP) 4
hitps Jiwww.anpedefp.rof "

In cadrul prezentarii au fost inserate link-uri si documente utile viitorilor aplicanti, au fost prezentate site-
urile Agentiei Nationale pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale
(ANPCDEFP), Erasmus Plus, e-Twinning, School Education Gateway, s-au abordat elemente de
management al proiectelor, cum sunt Arborele problemei, obiectivele SMART si s-au discutat etapele de
parcurs in crearea si implementarea unui proiect de mobilitate a persoanelor in scopul Tnvatarii. Ultima
parte a fost dedicata intrebarilor si raspunsurilor.

in cadrul intalnirii, domnul director Bogdan Pop a felicitat echipa de proiect si i-a multumit pentru
implementarea cu succes a proiectului “S.P.E.R.”. De asemenea, le-a vorbit participantilor despre impactul
deosebit pe care proiectele Erasmus+ il au asupra dezvoltarii dimensiunii europene a scolii si i-a incurajat
pe acestia sa aplice n cadrul programului.

Evenimentul s-a incadrat in spiritul programului Erasmus+, a carui directivd este “Invata si da mai
departe!”. Noi consideram ca am invatat si am evoluat mult, atat profesional, cat si personal, prin
participarea in cadrul programului si ne simtim datori sa spunem si altora. Ne asumam faptul ca
participantii de la evenimentul organizat de noi, vor deveni competitorii nostri la termenul viitor de
depunere a candidaturilor in domeniul Educatiei Scolare. Uram mult succes tuturor! Sa castige cei mai
buni!

Loredana BRAIA - coordonatorul Comisiei pentru
proiecte si programe comunitare

Job shadowing

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "CESARE GIULIO VIOLA™
- Taranto, Italia
-04.05.2017 - 11.05.2017
-5 paricipanti

Descrerea scolil:
= Inslitutul a fost fondat in anul 2012:
- cuprinde 1600 de elevi (distribuiti pe frei nivele de
invatamant: gradinita, scoald primara, gimnaziu) s
- 190 de cadre didactice, incluzand profesorii de sprijin;
- scoala dispune de gradini, sall de sport. de teatiu,
cinema 5i conferinte; laboratoare de sliinte, informatica,
lingvistice, muzicd si arte;
- clasele sunl dotate cu echipamente modeme.
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